UNIVERSIDADE

FEEVALE

EDITAL EXTERNO DO PROCESSO SELETIVO PARA A CONCESSAO DE INCENTIVO FINANCEIRO
PARA A REALIZACAO DE CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO NA UNIVERSIDADE
FEEVALE
EDITAL N.2 15/2018 — PROPPEX

Aos quatro dias do més de julho de dois mil e dezoito, a Comissdo de Bolsas do
Mestrado em Diversidade Cultural e Inclusdo Social, composta pelos professores doutores
Jacinta Sidegum Renner (Coordenadora do Curso e Presidente da Comissdo), Débora Nice
Ferrari Barbosa, Dinora Tereza Zucchetti, Geraldine Alves dos Santos, Valdir Pedde
(representantes docentes), e pelo aluno Kelvin da Silva Penedo (representante discente),
reuniu-se para deliberar sobre a concessdo de incentivo financeiro, por meio de bolsa, para
candidatos aprovados no Processo Seletivo P6s-Graduagdo Stricto Sensu 2018/02 do referido
Curso. A seguir, a relagdo de candidatos contemplados, em ordem de classificacdo:

LUIS GUSTAVO BIER SCHULER

HERIKA FABIOLA BARROS DE SOUZA OLIVEIRA DO VALLE
GESSICA LUZIA DE SOUZA

MARCELA OLIVEIRA PIAS

MICHELLE DARC DE CARVALHO BELFORT REYS FREDRICH

-

Obs.: Os alunos selecionados deverdo comparecer, no dia 11/07/2018, as 19h, ao
Auditério 200B, 2° andar, do Prédio Lilas, para receber orienta¢des sobre suas atribuicdes
como beneficidrios da Bolsa e para a assinatura do Termo de Compromisso, declarando
estarem cientes e de acordo com os requisitos estabelecidos no Edital e no Regimento do
Curso.

Novo Hamburgo, 04 de julho de 2018.
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